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Lütfen aşağıdaki ifadelere ilişkin görüşünüzü en iyi yansıtan
cevabı daire içerisine alarak işaretleyiniz.  Örnek:   (1) EVET

BİRAZ
BAZEN

HAYIR

1 Aldığım eğitime uygun bir bölümde çalışıyorum. (3) (2) (1)

2
Çalışma ortamım ve çalışma koşullarım ile ilgili yapılacak 
düzenlemelerde görüşüme başvurulur.

(3) (2) (1)

3
Çalışma mekânım rahat çalışabileceğim biçimde 
düzenlenmiştir.

(3) (2) (1)

4 Çalıştığım bölümde kendimi güvende hissediyorum. (3) (2) (1)

5
Çalıştığım bölümde çalışan güvenliğine ilişkin koruyucu 
tedbirler alınmaktadır.

(3) (2) (1)

6
Yönetim tarafından çalışanları ödüllendirme (teşekkür yazıları, 
ek ödeme ilave puanı, vb.)  mekanizmaları işletilmektedir.

(3) (2) (1)

7
Yönetim, hasta ve çalışan güvenliği konusunda düzeltici ve 
önleyici faaliyetler yapmaktadır.

(3) (2) (1)

8
Yönetim, hasta ve çalışan güvenliği konusundaki aksaklıklar 
için ilgili personel ile birlikte çözümler üretmekte ve gerekli 
önlemleri almaktadır.

(3) (2) (1)

9 Yöneticilere sorunlarımı iletme imkânı bulurum. (3) (2) (1)

10
Yönetim “Hizmet Kalite Standartları (HKS)” konusunda tüm 
çalışanları bilgilendirir.

(3) (2) (1)

11
Çalıştığım bölümün işleyişi konusunda önerilerim dikkate 
alınır.

(3) (2) (1)

12 Çalıştığım kurumdan ayrılmayı hiç düşünmem. (3) (2) (1)
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